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Article 52. Treball permanent i efectiu

1.  Llevat de disposició especial de la present Llei,  per obtenir la renovació d’una autorització
d’immigració que autoritza a treballar, la persona que n’és titular ha d’haver exercit una activi‐
tat professional de manera permanent i efectiva a comptar de la data d’inici si es tracta d’una
autorització inicial, o de la data de la darrera renovació en els altres casos.

2. S’assimila a l’exercici permanent i efectiu d’una activitat professional aquella que es desen‐

volupa a l’estranger, si la persona que és titular de l’autorització d’immigració que autoritza a
treballar resideix de forma permanent i efectiva al Principat d’Andorra, en les condicions defini‐
des en l’article 53.

3. Es computen en l’exercici permanent i efectiu de l’activitat professional:

a) les vacances i les baixes temporals per malaltia, accident de treball, maternitat o adopció
ocorregudes durant una relació laboral, així com les baixes definitives per invalidesa.

b) els cicles de formació professional a l’estranger que s’efectuïn per decisió del patró, per
temps limitat, i que s’acreditin degudament.

4. També es computen en l’exercici permanent i efectiu de l’activitat professional els períodes
durant els quals el titular d’una autorització d’immigració que autoritza a treballar no acredita
que ocupa un lloc de treball amb un màxim de seixanta dies seguits i de noranta dies per any
natural,  sempre i quant durant aquests períodes la persona interessada s’hagi inscrit en les
condicions previstes reglamentàriament prop del servei administratiu encarregat de proposar i
gestionar les polítiques d’ocupació i de mediació en el mercat del treball.

5. També es computa en l’exercici permanent i efectiu de l’activitat professional el desenvolu‐

pament d’una activitat professional a l’estranger, en les condicions previstes a l’article 28 bis.
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