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Article 59

Calcul del salari En la jornada legal el salari mensual correspon a limport resultant de multipli-
car el salari horari per 40 hores i per 52 setmanes i dividir la xifra resultat entre dotze mesos. En
la jornada legal el salari per hora efectiva de treball correspon a limport resultant de multipli-
car el salari mensual per 12 mesos i dividir el resultat entre 52 setmanes i entre 40 hores. El mo-
teix procediment s'‘aplica sempre que sigui possible i analdgicament a les jornades reduides o
especials. Limport del salari d'un dia de treball efectiu correspon al salari horari multiplicat pel
nombre d'hores treballades en un dia. A efectes del calcul del salari degut per vacances, s'en-
tén que el salari corresponent a un dia natural és el salari mensual dividit entre 30 dies.
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Text consolidat de treball elaborat per MCA Assessors a partir del BOPA. No és un text oficial: en cas de 2/2
discrepancia mana el BOPA (www.bopa.ad).
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