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Article 13. Contracte per temps indefinit

1. El contracte per temps indefinit és el que es pacta sense establir un límit de temps en la pres‐

tació dels serveis en relació amb la durada del contracte.

2. El Govern ha d’adoptar les mesures necessàries en cada moment per fomentar la contracta‐

ció indefinida.
Redacció vigent des del 31/01/2019 · text original · Llei 31/2018, del 6 de desembre, de relacions laborals (BOPA 2019-01-10)

C O M  C I T A R - L O
Art. 13 de la Llei 31/2018, del 6 de desembre, de relacions laborals, en la redacció vigent a
19/10/2026.
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