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Article 24
Contractacid de personal

1. Durant I'exercici 2014 no es poden crear noves places de funcionaris ni d'agents de I'Adminis-
tracid de cardcter indefinit, a excepcid de cinc noves places de funcionari per al Cos de Bom-
bers o Departament d’Extincid i Prevencid d'Incendis i Salvament.

2. Durant I'exercici 2014 les places vacants de 'Administracio general que es generin, incloses
les jubilacions, no es poden cobrir amb personal fix extern, a excepcid de les vacants genera-
des fins a I'exercici 2014 en el Cos Especial de Policig, el Cos d’Extincid i Prevencid d’Incendis i
Salvaments i les de secretaris judicials i, també, a excepcid de les places vacants generades
fins a I'exercici 2014 que es puguin adscriure al ministeri encarregat dels compromisos interna-
cionals en matéria financera adquirits pel Principat d’Andorra i de desenvolupament del nou
marc fiscal. Les places vacants generades amb anterioritat al 2014, incloses les jubilacions, i
que es podien cobrir amb personal eventual dins dels limits establerts en cada exercici, es po-
den cobrir amb personal fix intern. De manera excepcional, es pot autoritzar la contractacié de
personal eventual per cobrir les vacants generades en exercicis anteriors per donar resposta a
les necessitats de personal en els llocs de treball de mestre, professor, psicopedagog, técnic
especialitzat en I'dmbit social, técnic especialitzat en educacid social, téecnic pedagogic en
I'dmbit de la biblioteca escolar i collaborador educatiu del Ministeri d’Educacié i Joventut, que
es deriven de l'aplicacio de la legislacié que regula el sistema educatiu andorrd. També, de
manera excepcional, es pot autoritzar la contractacid de personal eventual, per cobrir les va-
cants generades en exercicis anteriors, per donar resposta a les necessitats de personal assis-
tencial sanitari del Servei Andorrd d'Atencid Sanitdria que es puguin considerar prioritaries per
raons sanitdries o sociosanitdries.

3. Durant I'exercici 2014 les baixes mediques de fins a 30 dies no es poden cobrir amb personal
eventual extern. El ministre encarregat de les finances, amb l'informe previ de la Secretaria d’Es-
tat de Funcid PUblica i amb el vistiplau del Govern, pot autoritzar la cobertura de baixes medi-
ques d'una durada superior a 30 dies per als projectes que siguin estratégicament prioritaris.
De manera excepcional, es poden cobrir baixes amb una durada inferior a 30 dies per donar
resposta a les necessitats de personal en els llocs de treball de mestre, professor, psicopeda-
gog, técnic especialitzat en I'dmbit social, técnic especialitzat en educacio social, técnic peda-
gogic en I'dmbit de la biblioteca escolar i collaborador educatiu del Ministeri d’Educacio i Jo-
ventut, que es deriven de I'aplicacio de la legislacid que regula el sistema educatiu andorrad.

4. Dels contractes amb personal eventual de prestacio per obra o servei que estiguin vigents,
se'n limita el nombre per a I'exercici 2014 als vigents i per departament, i per tant, no se’n poden
crear de nous.

5. Els apartats 1, 2 i 3 son aplicables a I'Administracio de justicia, a les societats publiques, a les
entitats parapubliques, de dret pdblic i altres organismes publics i a les entitats autonomes les
despeses corrents de les quals es financen mitjancant transferencia corrent del Govern. En
aquests casos, les referéncies als organs de 'Administracié general s'entenen substituides pels
organs competents de les entitats que integren el pressupost de I'Estat esmentades.

6. El Consell Superior de la Justicig, les societats publiques, les entitats parapubliques, de dret
public i altres organismes publics han d’acordar un procediment per a la contractacié de per-
sonal eventual similar al que estableixen els apartats 21 3.
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7. Les noves contractacions de personal de relacio especial es publicaran al Butlleti Oficial del
Principat d’Andorra.

Redacci6 vigent des del 26/06/2014 - nova redacci6 - Liei 8/2014, del 29 de maig, de modificacio de la Llei 3/2014, del 23 de gener, del
pressupost per a 'exercic (BOPA 2014-06-25)

NOTA D'ELABORACIO PROPIA - PENDENT DE REVISIO

Només canvia l'apartat 1. La nova redaccid diu «ni d'agents» mentre que el text vigent diu «ni agents». S'ha
copiat literalment la redaccié de la llei modificadora.

COM CITAR-LO
Art. 24 dela Llei 3/2014, del 23 de gener, del pressupost per a 'exercicidel 2014, en la
redaccio vigent a 26/06/2014.
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