MCA

assessors

BOPA consolidat

LLEI - VIGENT

L1ei29/2022, del 21 dejuliol, de
modificacidodela Llei 1/2019, del 17
de gener, de la funcid publica

Text vigent a 01/09/2022

Article 101. Moditicacidiaddicid als annexos

Generat el 18/10/2026 a les 11:24
Dades fins al BOPA del 14/10/2026
Pagina viva: bopa.mca.ad/llei/29-2022/art-1017data=2022-09-01

Text consolidat de treball, no oficial. Elaborat per MCA Assessors a partir
del Butlleti Oficial del Principat d’Andorra. En cas de discrepdancia, mana el
BOPA. Les notes d'elaboracié propia estan pendents de revisio professional.
No constitueix assessorament juridic ni fiscal. Versi6 actualitzada



https://bopa.mca.ad/llei/29-2022/art-101?data=2022-09-01

Llei 29/2022, de modificacié de la Llei 1/2019, del 17 de gener, de la funcio.. - Article 101 MCA Assessors - BOPA consolidat

Article 101. Modificacid i addicid als annexos

Es modifiquen els 8 annexos de la Llei de funcio pUblica i se n‘addiciona un nou annex, els quals
queden redactats com segueix: “Annex

1. Taula retributiva del Cos General Taula retributiva anual A B Limit sup. A+B Nivell de classifica-
ci6 Sou Base Maxim complement de carrera Banda maxima XVI 61.318,31 30.659,16 91.977,47 XV
54.315,46 27.157,73 8147319 XIV 49.098,59 24.549,30 73.647,89 Xl 43.663,45 21.83],73 65.495,18 XII
38.512,4519.256,23 57.768,68 Xl 34.674,34 17.337,17 52.011,51 X 31.377,19 15.688,60 47.065,79 1X 28.010,94
14.005,47 42.016,41 VIl 24.956,42 12.478,21 37.434,63 VIl 2250270 11.251,35 33.754,05 VI 20.321,74
10.160,87 30.482,61 V 18.549,97 9.274,99 27.824,96 IV 16.913,71 8.456,86 25.370,57 111 16.084,07 8.042,04
24.126,111115.615,60 7.807,80 23.423,40 Annex

2. Taula retributiva del Cos d'Educacid Taula retributiva anual A B Limit sup. A+B Nivell de classifi-
cacid Sou Base Maxim complement de carrera Banda maxima Al 49.098,569 24.549,30 73.647,89
B1 38.512,45 19.256,23 57.768,68 B2 34.674,34 17.337,17 52.011,51 B3 31.377,19 15.688,60 47.065,79 B4
28.010,94 14.005,47 42.016,41 C1 24.956,42 12.478,21 37.434,63 C216.913,71 8.456,86 25.370,57 Annex

3. Taula retributiva del Cos de Banders Taula retributiva anual A B Limit inf. A+B Complement C
Limit sup. A+B+C Grup funcional Nivell de classificacid Sou Base Complement especific Banda
minima Maxim complement de carrera Banda mdaxima Grup B Bl 38.108,74 2.019,35 40.128,09
20.064,05 60.192,14 B2 27.412,28 2.993,20 30.405,48 15.202,74 45.608,22 Grup C C119.723,20 2.993,20
22.716,40 11.358,20 34.074,60 Annex

4. Taula retributiva del Cos de Duana Taula retributiva anual A B Limit inf. A+B Complement C Li-
mit sup. A+B+C Grup funcional Nivell de classificacid Sou Base Complement especific Banda
minima Maxim complement de carrera Banda madxima Grup A Al 48.694,34 2.019,35 50.713,69
25.356,85 76.070,54 Grup B Bl 38108,74 2.019,35 40128,09 20.064,05 6019214 B2 (a) 30.778,52
2.993,20 33.771,72 16.885,86 50.657,58 B2 (b) 30.973,48 2.019,35 32.992,83 16.496,42 49.489,25 B3
27.412,28 2.993,20 30.405,48 15.202,74 45.608,22 Grup C Cl (a) 24.098,79 4.287,75 28.386,54 14.193,27
4257981 C1 (b) 2455244 2.019,35 26.571,79 13.285,90 39.857,69 C2 19.53547 3.931,44 23.466,9]
11.733,46 35.200,37 Annex

5. Taula retributiva del Cos Penitenciari Taula retributiva anual A B Limit inf. A+B Complement C
Limit sup. A+B+C Grup funcional Nivell de classificacié Sou Base Complement especific Banda
minima Maxim complement de carrera Banda maxima Grup B Bl 33.816,98 4.287,75 38.104,73
19.052,37 57.157,10 B2 30.519,83 4.287,75 34.807,58 17.403,79 52.211,37 B3 2715331 4.287,75 31.441,06
15.720,53 4716159 B4 24.098,79 4.287,75 28.386,54 14.193,27 42.579,81 Grup C C119.464,24 4.287,75
2375199 11.876,00 35.627,99 Annex

6. Taula retributiva del Cos de Policia Taula retributiva anual A B Limit inf. A+B Complement C Li-
mit sup. A+B+C Grup funcional Nivell de classificacidé Sou Base Complement especific Banda
minima Mdaxim complement de carrera Banda maxima Grup A Al 48.386,10 3.563,08 51.949,18
25.974,59 77.923,77 A2 42.568,28 5.475,44 48.043,72 24.021,86 72.065,58 Grup B Bl 37.417,42 5.475,44
42.892,86 21446,43 64.339,29 B2 3357931 547544 39.054,75 19.527,38 5858213 B3 30.282,29
5.475,44 35.757,73 17.878,87 53.636,60 B4 26.915,91 5.475,44 32.391,35 16.195,68 48.587,03 Grup C CI
19.226,57 5.475,44 24.702,01 12.351,01 37.053,02 Annex

7. Taula retributiva del Cos de Prevencio i Extincid d'Incendis i Salvaments Taula retributiva anual
A B Limit inf. A+B Complement C Limit sup. A+B+C Grup funcional Nivell de classificacié Sou Base
Complement especific Banda minima Maxim complement de carrera Banda maxima Grup B Bl
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36.196,52 3.931,44 40.127,96 20.063,98 60.191,94 B2 30.590,93 3.931,44 34.522,37 17.261,19 51.783,56 B3
25.608,91 3.93144 29.540,35 14.770,18 44.310,53 B4 23.379,48 3.931,44 27.310,92 13.655,46 40.966,38
Grup C C119.535,47 3.931,44 23.466,91 11.733,46 35.200,37 Annex

8. Taula retributiva del Cos de Justicia Taula retributiva anual A B Limit inf. A+B Complement C Li-
mit sup. A+B Nivell de classificacio Base retributiva Complement de lloc Banda minima Maxim
de millora Banda maxima 081A 28.140,83 10.552,93 38.693,76 19.346,88 58.040,64 082B 23.075,79
6.050,27 29.126,06 14.563,03 43.689,09 082C 23.075,79 2.251,39 25.327,18 12.663,59 37.990,77 082D
23.075,79 0,00 23.075,79 11.537,90 34.613,69 083E 13.648,69 4.924,84 18.573,53 9.286,77 27.860,30
083F 13.648,69 3.236,23 16.884,92 8.442,46 25.327,38 083G 15.615,60 0,00 15.615,60 7.807,80 23.423,40
Annex

9. Taula retributiva del Cos Diplomatic Taula retributiva anual A B Limit sup. A+B Nivell de classifi-
cacio Rangs diplomatics Sou Base Maxim complement de carrera Banda maxima Superior Am-
baixador 49.098,59 24.549,30 73.647,89 Ministre conseller 43.663,45 21.831,73 65.495,18 Executiva
Conseller 38.512,45 19.256,23 57.768,68 Primer secretari 34.674,34 17.337,17 52.011,51 Bdsica Segon
secretari 31.377,19 15.688,60 47.065,79 Tercer secretari 28.010,94 14.005,47 42.016,41 "

Redaccio vigent des del 01/09/2022 - text original - Liei 29/2022, del 21 de juliol, de modificacié de la Llei 1/2019, del 17 de gener, de la
funcié publica (BOPA 2022-08-17)

COM CITAR-LO
Art.101dela Llei 29/2022, del 21 de juliol, de modificacié dela Llei 1/2019, del 17 de gener,
dela funcié publica, en laredaccié vigent a 01/09/2022.
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