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Article 95. Modificació de l’article 97

Es modifica l’article 97 de la Llei 8/2004 , del 27 de maig, qualificada del Cos de Policia, el qual
queda redactat com segueix: “Article 97. Faltes molt greus Es consideren faltes molt greus:

a) L’incompliment de la jornada de treball o la no-assistència al servei reiterats i sense causa
justificada.

b) La qualificació d’insuficiència reiterada en l’acompliment del treball avaluat a través del
sistema d’avaluació o gestió de l’acompliment.

c) L’exercici d’activitats professionals públiques o privades que impedeixin el compliment de
les funcions encomanades o comprometin la imparcialitat i la independència.

d) L’incompliment de l’obligació d’informar sense dilació el  cap o el  superior jeràrquic de
qualsevol assumpte que se li hagi de fer saber per raó de les seves funcions o que requereixi
una decisió urgent, quan se’n derivin danys o perjudicis.

e) L’actuació sense la decisió necessària i amb retard, quan en depengui evitar un mal greu,
immediat i irreparable.

f) La denegació d’auxili i la manca d’intervenció urgent en qualsevol situació en què l’actua‐

ció sigui obligada o convenient.

g) El refús d’exercir les funcions inherents al lloc de treball en situacions d’emergència, de ne‐

cessitat o en ocasió de serveis excepcionals, encara que no s’estigui de servei.

h) L’abandonament o la pertorbació greu del servei.

i) L’emissió d’informes i acords i qualsevol acció o omissió manifestament il·legal que causin
un perjudici molt greu a l’Administració general o als ciutadans.

j) El falsejament voluntari de les dades i la informació relatives al servei.

k) La falsificació, la sostracció, la simulació o la destrucció de documents del servei sota cus‐

tòdia pròpia o de qualsevol altre funcionari.

l) L’ocultació o l’alteració d’una prova amb la finalitat de perjudicar o beneficiar un encausat
o inculpat.

m) El fet de causar danys dolosos als locals i al material de servei i, en general, al patrimoni i
els béns de l’Administració general o d’altres administracions públiques.

n) L’apropiació de béns que pertanyen a l’Administració general o a tercers.

o) El manament a un subordinat d’executar un acte manifestament il·legal.

p) L’acció de rebre donatius, avantatges o privilegis de qualsevol naturalesa per a un mateix
o per a tercers, per raó de les funcions encomanades.

q) La realització d’un acte de corrupció, de prevaricació o de suborn.

r) El fet de trobar-se en situació d’embriaguesa i de consumir o trobar-se sota els efectes de
drogues tòxiques, productes estupefaents o substàncies psicòtropes durant el servei, llevat
de prescripció mèdica comunicada degudament a la Direcció del Cos, i el fet de negar-se a
les comprovacions pertinents.

s) Qualsevol conducta constitutiva de delicte.
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t) La conculcació dels drets i la dignitat dels detinguts i de les persones que tinguin sota cus‐

tòdia i, en concret, qualsevol pràctica abusiva, arbitrària o discriminatòria que en comporti la
violència física o moral.

u) La inflicció de tortures o tractaments inhumans o degradants als detinguts i a les persones
que tinguin sota custòdia.

v) L’incompliment de les normes aplicables en l’ús de l’arma o les armes de foc i dels mitjans
de subjecció i coercitius autoritzats.

w) El fet de subministrar als detinguts i a les persones que tinguin sota custòdia begudes al‐
cohòliques, drogues tòxiques, productes estupefaents o substàncies psicòtropes, llevat que
els hagi estat prescrit pels facultatius mèdics autoritzats a aquest efecte.

x) L’incompliment dels requisits establerts legalment per a la detenció d’una persona.

y) Tota actuació que signifiqui discriminació per raó de naixença, raça, sexe, orientació sexu‐

al, religió, llengua, opinió, veïnatge o qualsevol altra condició o circumstància personal o soci‐
al.

z) L’obstaculització en l’exercici dels drets fonamentals i les llibertats públiques. aa) La vaga,
l’exercici d’accions substitutives d’aquest dret o concertades que puguin alterar la prestació
continuada i ininterrompuda dels serveis essencials. bb) La manifestació o la defensa públi‐
ca dels drets i interessos professionals utilitzant en tot o en part l’arma o les armes de foc i els
mitjans de subjecció i coercitius autoritzats, l’uniforme i les divises reglamentaris, i el material
operatiu i de transport. cc) L’incompliment del deure de secret professional, pel que fa a les
dades, les informacions i els fets coneguts per raó de les funcions pròpies del lloc de treball,
quan en resulti un perjudici a l’Administració general o als ciutadans. dd) Fer declaracions
públiques sobre les dades, les informacions i els fets emparats pel secret professional sense
l’autorització escaient, quan en resulti un perjudici a l’Administració general o als ciutadans.
ee) Els actes, les manifestacions i les conductes que atemptin contra la dignitat dels funcio‐

naris o els agents de l’Administració general o d’altres administracions públiques, i contra la
imatge del Cos de Policia. ff) No respectar o no acatar la Constitució o l’ordenament jurídic,
no respectar les institucions del Principat, i els actes, les manifestacions i les conductes que
en perjudiquin el bon nom, el prestigi i la consideració deguts. gg) La comissió de dos faltes
greus, encara que siguin de distinta naturalesa, sempre que es cometin dins el període d’un
any des de la primera de les faltes i que l’autor hagi estat sancionat per aquesta falta. hh)
Encobrir, induir, cooperar o consentir la comissió d’una falta molt greu.”
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