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Article1
Ambit d'aplicacié
1. Es troben afectades per les mesures establertes en aquesta Llei les retribucions seguents:

0) Les del cap de Govern, els ministres, els secretaris d'Estat, els ambaixadors, el secretari ge-
neral del Govern, el cap de Gabinet del cap del Govern, el cap de Protocol, i els altres alts
carrecs i personal de relacid especial de 'Administracio general.

b) Les del personal de I'Administracié general i de I'Administracié de Justicia, tant de régim
estatutari com contractual.

c) Les del personal de les entitats parapubliques o de dret public i altres ens publics vincu-
lats orgdnicament a I'Administracidé general, inclosos els directors generals i la resta de
personal directiu, amb independencia del seu tipus de vinculacié. SOn compresos en
aquest grup: la Caixa Andorrana de Seguretat Social (CASS); el Servei Andorra d’Atencié
Sanitaria (SAAS); el Servei de Telecomunicacions d’Andorra (Andorra Telecom); Forces
Eléctriques d’Andorra (FEDA); Institut Nacional Andorrd de Finances (INAF); IEscola de For-
maci6 de Professions Esportives i de Muntanya (EFPEM); I'nstitut d’Estudis Andorrans (IEA);
la Residencia Sold d’Enclar; la Universitat d’Andorra, i el Forum Nacional de la Joventut.

d) Les del personal de les societats publiques que depenen de I'Administracié general, inclo-
sos els directors generals i la resta de personal directiu, amb independeéencia del seu tipus
de vinculacid. S6n compresos en aquest grup: Radio i Televisid d’Andorra, SA; Ramaders
d'’Andorra, SA; Andorra Turisme, SAU; Centre de Tractament de Residus, SA, i Andorra Des-
envolupament i Inversio, SAU.

2. També es troben afectades per les mesures establertes en aquesta Llei les remuneracions
dels membres del Consell Superior de la Justicia, dels membres de les carreres judicial i fis-
cal, i dels magistrats del Tribunal Constitucional.

3. Queden igualment compreses en I'admbit d'aplicacio d'aquesta Llei les transferéncies corrents
amb carrec al Pressupost General de I'Estat per a atendre retribucions de personal a I'Escola
de la Sagrada Familia, el Collegi Mare Janer, el Collegi de Sant Ermengol, i 'Escola Especialit-
zada Nostra Senyora de Meritxell.

Redaccio vigent des del 30/03/2012 - text original - Liei 2/2012, del 15 de marg, de mesures de contencié de la despesa publica en
matéria de personal (BOPA 2012-03-30)
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NOTA D'ELABORACIO PROPIA - PENDENT DE REVISIO

Lectura per remissio general de la Llei 12/2018 («Referéncies a Institut Nacional Andorrd de Finances A partir de
I'entrada vigor d'aquesta Llej, totes les referencies fetes a I'lnstitut Nacional Andorrd de F...»),' el text es manté tal
com el va publicar el BOPA. Com s'ha de llegir: Substituida la referencia a I'lnstitut Nacional Andorrd de
Finances (INAF) per 'Autoritat Financera Andorrana (AFA), segons la Llei 12/2018.; Lectura per remissio general
de la Llei 4/2025 («l de I'altra, estableix que totes les referéncies fetes a I'lEA i a I'Escola Especialitzada Nostra
Senyora de Meritxell en aquesta o en qualsevol altra llei o d..»); el text es manté tal com el va publicar el BOPA.
Com s'ha de llegir: Substituits I'Institut d’Estudis Andorrans (IEA) per Andorra Recerca i Innovacié i 'Escola
Especialitzada per la Fundacid Privada Nostra Senyora de Meritxell; Lectura per remissid general de la Llei
4/2025 («Als efectes d'aquesta Llej, totes les referéncies fetes a l'nstitut d’Estudis Andorrans en aquesta o en
qualsevol altra llei o disposicié normativa s'entenen f..»); el text es manté tal com el va publicar el BOPA. Com
s’ha de llegir: Substituida «Institut d'Estudis Andorrans (IEA)» per la Fundacié Privada del Sector Public Andorra
Recerca i Innovacioé. S'ha suprimit la sigla IEA perque ja no s'hi correspon.; Lectura per remissio general de la
Llei 4/2025 («De la mateixa manera, en aplicacié de la Liei 2/2019 , del 17 de gener, de la Fundacié Privada
Nostra Senyora de Meritxell, totes les referéncies fetes a I'Esco..»); el text es manté tal com el va publicar el
BOPA. Com s'ha de llegir: A I'apartat 3, «'Escola Especialitzada Nostra Senyora de Meritxell» se substitueix per «la
Fundacid Privada Nostra Senyora de Meritxell».

COM CITAR-LO
Art.1delaLlei2/2012,del 15 de marg, de mesures de contencié de la despesa publica en
mateéria de personal, en laredaccié vigent a19/10/2026.
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