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Capitol primer. Objecte de la Llei

Article 1. Objecte de la Llei

Aquesta Llei té per objecte fomentar el rol en 'economia dels treballadors per compte propi i
incidir en la seva proteccio, a través de diverses modificacions legislatives en mateéria tributdria
i de seguretat social, i de la creacid del Registre de Treballadors per Compte Propi.

Redacci6 vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Capitol segon. Mesures de fomentiproteccid dels treballadors per
compte propi

Article 2. Modificacié de I’article 16 de la Llei de 'impost sobre larenda de les persones
fisiques

Es modifica l'article 16 de la Llei 5/2014 , del 24 d'abril, de 'impost sobre la renda de les persones
fisiques, que queda redactat com segueix: “Article 16. Determinacid directa dels rendiments de
les activitats economiques

1. La determinacid de la renda de les activitats econdmiques en la modalitat d’estimacid direc-
ta es fa d'acord amb les normes de I'impost sobre societats, sense perjudici de les normes es-
pecials establertes en aquesta Llei.

2. En matéria de deduccié de despeses, es tenen en compte les regles generals seguents:

a) Sén deduibles les amortitzacions en relacié amb béns i drets destinats a 'activitat econo-
mica realitzades d'acord amb l'article 10 de la Llei de I'impost sobre societats. No poden ser
objecte de deduccid de la base de tributacid les amortitzacions, correccions de valor o provi-
sions que es puguin realitzar sobre béns o drets que es considerin no destinats a l'activitat
economica.

b) No sén deduibles les quotes de tributacié que, si escau, l'obligat tributari hagi satisfet per
l'impost comunal sobre els rendiments arrendataris i per Iimpost comunal de radicacio d'ac-
tivitats comercials, empresarials i professionals.

¢) Quan sigui degudament acreditat, amb I'oportd contracte laboral i I'afiliacié corresponent
a la Seguretat Social, que el conjuge o els fills de 'obligat tributari treballen habitualment i
amb continuitat en les activitats econdomiques desenvolupades per aquest obligat, es dedu-
eixen per a la determinacio de la renda les retribucions estipulades amb cadascun deells,
sempre que no siguin superiors a les de mercat corresponents a la seva qualificacio professi-
onal i treball acomplert.

d) Quan el conjuge o els fills de I'obligat tributari realitzin cessions de béns o drets, acredita-
des mitjancant els contractes corresponents, que serveixin a I'objecte de 'activitat economi-
ca de qué es tracti, es dedueix, per determinar la renda del titular de I'activitat, la contrapres-
tacio estipulada, sempre que no excedeixi el valor de mercat. La cdrrega de la prova
d’aquest valor de mercat correspon a I'empresari o professional, i la deduccio es denega en
cas gque no sigui possible acreditar-lo.
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e) No sén deduibles les contribucions de I'empresari o professional a plans de pensions o ins-
truments de previsio social que compleixin una funcié andloga quan ell en sigui el beneficiari.

3. Els obligats tributaris que exerceixen una activitat per compte propi i estiguin inscrits en el Re-
gistre de Treballadors per Compte Propi, podran addicionalment deduir-se les seglients despe-
ses:

a) En els casos en qué afectin parcialment el seu habitatge habitual en el desenvolupament
de la seva activitat economica: i. Les despeses en concepte d'arrendament, asseguranga de
la llar i de subministres o consums com aiguag, electricitat, telefonia, internet, despeses de co-
munitat, despeses de serveis i installacions de seguretat, en el percentatge resultant d’apli-
car el 35% del seu cost a la proporcid existent entre els metres quadrats de I'nabitatge desti-
nats a l'activitat respecte a la seva superficie total, llevat que s'acrediti un percentatge supe-
rior o inferior. ii. Les quantitats en concepte d'amortitzacio, d'acord amb l'article 10 de la Llei
de I'impost sobre societats, que resultin de la proporcid existent entre els metres quadrats
d’habitatge destinats a l'activitat respecte a la seva superficie total, amb un maxim del 40%
del seu cost d'adquisicio. iii. En concepte d'interessos, comissions i qualsevol altra despesa
derivada del finangament proveit per part d'entitats bancdries del Principat d’Andorra per a
'adquisicio de I'nabitatge habitual, 'import que resulti de la proporcid existent entre els me-
tres quadrats d'habitatge destinats a 'activitat respecte a la seva superficie total.

b) En concepte de despeses de la cotitzacié per compte propi a la Caixa Andorrana de Se-
guretat Social, 'import resultant d'aplicar I118% a la quota de cotitzacio, quan la base de co-
titzacio sigui superior al 100% del salari mensual global mitjd cotitzat de I'any anterior.

c) Les despeses de manutencié en restaurants o establiments similars efectivament suporta-
des i abonades per qualsevol mitja electronic de pagament quan, per rad d'una circumstan-
cia no habitual i de cardcter puntual relacionada amb el treball, el treballador per compte
propi s’hagi desplacat lluny del seu lloc habitual de residéncia durant les hores en qué, habi-
tualment, té la pausa per prendre algun dels tres dpats principals. Limport maxim de despe-
sa deduible és de 1% de limport net de la xifra de negocis amb el limit de 1500 (mil cinc-
cents) euros anuals.

d) Les despeses de locomoci6 efectivament suportades quan es desplaci fora del seu lloc de
treball habitual per realitzar la prestacio de treball en un lloc diferent. Aquestes despeses es
calculen en la forma seguent: i. Quan utilitzi mitjans de transport public, 'import de la despe-
sa gue es justifiqui mitjancant factura o document equivalent. ii. Quan utilitzi el seu propi vehi-
cle, la suma de 0,31 euros per quildmetre, més l'import de la despesa de peatges i aparca-
ments que justifiqui documentalment.

e) Quan s'utilitzi el vehicle propi per desenvolupar l'activitat professional, el 20% del cost de
'asseguranca obligatoria de vehicles.”

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Article 3. Modificacié de 'apartat 4 de’article 105 de la Llei de la seguretat social

Es modifica I'apartat 4 de l'article 105 de la Llei 17/2008 , del 3 d'octubre, de la seguretat social,
que queda redactat com segueix: “Article 105. Cotitzacié de les persones beneficidries d'una
prestacié econdmica a les branques general i de jubilacio (...)
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4. En el cas de les prestacions lliurades a les persones que exerceixen una activitat per compte
propi, 'obligat a pagar la cotitzacid durant la percepcio de la prestacio continua sent la perso-
Nna gue exerceix una activitat per compte propi, a excepcid de les prestacions d'invalidesa deri-
vades d'accident laboral i d'accident no laboral o malaltia comuna, per maternitat o adopcio i
risc de I'embards, en que la Caixa Andorrana de Seguretat Social substitueix la persona que
exerceix una activitat per compte propi i paga per assimilacié el percentatge de la part empre-
sarial previst per a les persones assalariades. El pagament es fa mitjangant el descompte de la
prestacio de la quantitat obligada a cotitzar. (...)"

Redacci6 vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Article 4. Addicié d’'un nou apartat 4 al’article 118 de la Llei de la seguretat social

S'‘afegeix un nou apartat 4 a l'article 118 de la Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la seguretat social,
el qual queda redactat com segueix: “Article 118. Prestacions per a les persones que readlitzen
una activitat per compte propi (...)

4. Les cotitzacions corresponents a les situacions d'incapacitat temporal, maternitat i risc du-
rant 'embards son computables a I'efecte dels periodes de cotitzacio exigits.”

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Article 5. Modificacié de 'article 123 de la Llei de la seguretat social

S'elimina l'apartat 8 de l'article 123 de la Llei 17/2008 , del 3 d'octubre, de la seguretat social, el
qual queda redactat com segueix: “Article 123. Accident laboral

1. S’entén per accident laboral tota lesid corporal que es produeix per un fet violent i exterior so-
brevingut amb ocasié o per consequéncia de la feina que realitzg, ja sigui com a persona as-
salariada o persona que realitza una activitat per compte propi.

2. Es presumeix que és accident laboral quan les lesions descrites en l'apartat anterior es pro-
dueixen durant el temps i en el lloc de treball.

3. S‘assimilen al lloc de treball tots els espais en els quals s'executen els serveis corresponents al
contracte de treball o les tasques professionals.

4. Tenen la consideracié d'accident laboral les malalties, que no siguin professionals, que con-
treu el treballador com a consequéncia de la realitzacio del seu treball, sempre que s'acrediti
que aquesta malaltia t& com a causa exclusiva 'execucio d'aquest.

5. Es considera accident laboral, també, I'accident que es produeix en el recorregut d'anar o de
tornar entre el domicili i el lloc de treball. El desplagament ha d'estar motivat exclusivament pel
treball, 'accident s'ha de produir en un temps raonablement proxim a les hores d'entrada i sor-
tida de la feina i el trajecte ha de ser I'habitual.

6. La prova d’haver-se produit els accidents regulats als apartats 4 i 5 va a carrec de la perso-
na assegurada.

7. No es considera accident laboral 'accident produit per forca major aliena al treball, ni aquell
que tingui com a causa el dol de la persona treballadora, sigui assalariada o per compte propi,
accidentada.”

Redacci6 vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)
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Article 6. Modificacié de I’apartat 3 de ’article 153 de la Llei de la seguretat social

Es modifica l'apartat 3 de I'article 153 de la Llei 17/2008 , del 3 d'octubre, de la seguretat socidl,
gue queda redactat com segueix: “Article 153. Prestacions econdmiques (...)

3. Tenen dret a les prestacions economiques les persones que realitzen una activitat per comp-
te propi que estiguin donades d'alta a la seguretat social amb una antelacid minima de sis
mesos i que han cotitzat almenys tres mesos durant els sis mesos anteriors al part o a l'arriba-
da efectiva de l'infant a la familia en cas d'adopcid.”

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Article 7. Modificaci6 de I’article 202 de la Llei de la seguretat social

Es modifica l'article 202 de la Llei 17/2008 , del 3 d'octubre, de la seguretat social, que queda re-
dactat com segueix: “Article 202. Pensid de jubilacio anticipada

1. La persona assegurada que ha complert seixanta-un anys en el moment de la sollicitud, que
té cotitzades més de quatre-centes vuitanta mensualitats i que no treballa com a assalariada
ni per compte propi, pot fer valer els seus drets a la jubilacio. No es considera que una persona
que rep una pensié de jubilacié anticipada treballa com a assalariada o per compte propi en
cas que aquesta persona percebi regalies o altres remuneracions provinents de cessions o |li-
céncies de drets d'autor o de drets veins als drets d'autor.

2. No obstant, la persona assegurada que realitza una activitat per compte propi, que ha com-
plert seixanta-un anys, que té cotitzades més de quatre-centes vuitanta mensualitats, pot fer
valer els seus drets a la jubilacié i mantenir I'activitat per compte propi sempre que compleixi
cumulativament els requisits seguents:

a) No treballar com assalariat.

b) Ser titular d'una autoritzacié de professio titulada, d'un comerg o indUstria o d'una explota-
cié agricola o ramadera, o ser soci o administrador Unic d'una societat mercantil sempre
que exerceixi activitats propies del negoci de la societat que administra.

¢) Contractar una nova persona assalariada, a temps parcial o complet i mantenir-la con-
tractada, durant el periode de jubilacid anticipada. En cas de resolucié del contracte laboral,
pel manteniment de la pensié de jubilacid anticipada és necessdria la contractacid d'una
nova persona assalariada en el mateix mes en qué s’hagi produit la resolucid del contracte
laboral.

3. El calcul de la quantitat cotitzada es regula per reglament, d'acord amb els criteris seglents:

a) Les bases de cotitzacioé que siguin iguals o superiors al salari minim que en cada moment
estigui vigent es computen integrament.

b) Les bases de cotitzacié en periodes dincapacitat temporal, maternitat, paternitat o risc
durant 'embards, amb independéncia de la seva quantitat, s'entenen per un valor igual a la
seva base de calcul.

c) Les bases de cotitzacié que siguin inferiors al salari minim que en cada moment sigui vi-
gent es poden sumar fins que la suma sigui igual o superior al salari Minim que en cada Mo-
ment estigui en vigor; en aquest cas, es computen integrament.
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4. La pensid de jubilacid anticipada es calcula aplicant un coeficient técnic reductor d'un 7% so-
bre la pensiod resultant de I'article 200, per cada any o fraccid d'any que en el moment de soli-
citar la pensié manqui fins a arribar a 'edat de jubilacio establerta en I'article 196.1.

5. La modificacio d'aquest coeficient tecnic reductor es fixa per la Llei del pressupost general i
requereix informe del Consell d’Administracié de la Caixa Andorrana de Seguretat Social.

6. En el supdsit de jubilacié anticipada de lI'apartat 2, l'import de la pensid resultant d’aplicar el
coeficient establert a I'apartat 4 quedard reduida en: - un 50% si s’ha contractat una nova per-
sona assalariada amb una jornada laboral equivalent a la meitat de la jornada legal ordindria.
- un 20% si s'ha contractat una nova persona assalarioda amb una jornada laboral equivalent
ala jornada legal ordinaria.

7. Si la persona beneficiaria d'una pensié de jubilacid anticipada incompleix els requisits esta-
blerts a l'apartat 2, s'interromp el pagament de la pensid. En aquest cas, per ser beneficiari de
la pensid s'escau sollicitar-la de nou.”

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Article 8. Modificacié 'apartat 2 de ’article 205 de la Llei de la seguretat social

Es modifica l'apartat 2 de I'article 205 de la Llei 17/2008 , del 3 d'octubre, de la seguretat social,
que queda redactat com segueix: “Article 205. Compatibilitat amb una activitat laboral (...)

2. Excepte en el suposit de jubilacio parcial anticipada prevista a l'article 202, si la persona be-
neficidria d'una pensid de jubilacid anticipada inicia, després que se li concedeixi la pensid, una
activitat assalariada o per compte propi, ja sigui a Andorra o a I'estranger, el pagament de la
pensio se suspeén fins que cessi I'activitat laboral. (...)"

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Article 9. Addicié d’un nou article 6 bis ala Llei de la taxa sobre el Registre de

Titulars d'Activitats Econdomiques S'afegeix un article 6 bis a la Llei de la taxa sobre el Registre de
Titulars d’Activitats Economiques, del 20 de desembre de 1995, que queda redactat com se-
gueix: “Article 6 bis . Bonificacio per als treballadors per compte propi Els subjectes passius ins-
crits en el Registre de Treballadors per Compte Propi que percebin una renda neta d'activitats
economiques inferior a 24.000 euros, gaudeixen d’'una bonificacid del 50% sobre I'import de la
taxa sobre el Registre de Titulars d'Activitats Economiques.”

Redacci6 vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Capitol tercer. Mesures per afavorir la conciliacid entre la vida familiar
i professional dels treballadors per compte propi

Article 10. Addici6é d’una nova seccid sisena al capitol segon, del titol II, del llibre segon
delaLleide

la seguretat social S'afegeix una nova secciod sisena, al capitol segon Cotitzacio , del titol | Ges-
tio financera , del llibre segon Gestio i organitzacié administrativa de la Llei 17/2008 , del 3 d'oc-
tubre, de la seguretat social, que queda redactada com segueix: “Seccid sisena. Reduccio de

Text consolidat de treball elaborat per MCA Assessors a partir del BOPA. No és un text oficial: en cas de 7 / 18
discrepancia mana el BOPA (www.bopa.ad).


https://www.bopa.ad/Documents/Detall?doc=CGL20230210_12_00_00
https://www.bopa.ad/Documents/Detall?doc=CGL20230210_12_00_00
https://www.bopa.ad/Documents/Detall?doc=CGL20230210_12_00_00

Llei 11/2023, de mesures per al treballador per compte propi MCA Assessors - BOPA consolidat

quota a les persones que realitzen una activitat per compte propi per a la conciliacid de la vida
familiar i professional ”

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Article 11. Addicié d’'un nou article 106 bis a la Llei de la seguretat social

S'afegeix un nou article 106 bis dins de la seccio sisena del capitol Il Cotitzacio, del titol Il Gestid
financera, del llibre segon Gestiod i organitzacid administrativa de la Llei 17/2008, del 3 d'octubre,
de la seguretat social, el qual queda redactat com segueix: “Article 106 bis. Reduccid de quota a
les persones que realitzen una activitat per compte propi per a la conciliacié de la vida familiar
i professionall

1. Poden ser beneficiaries d'una reduccid de la quota de cotitzacio del 100%, del 50% o del 25%,
en el seu cas i durant un periode continuat de dotze mesos, les seglents persones que realit-
zen una activitat per compte propi d'acord amb l'article 19:

a) Les persones fisiques que realitzen una activitat econdmica per compte propi al Principat
d’Andorra.

b) Els administradors de les societats mercantils sempre que exerceixin activitats propies del
negoci de la societat que administren.

c) Les persones que tenen un contracte de parceria.
2. Els supdsits per la reduccié de la quota de cotitzacio son:
a) Tenir a carrec seu menors de fins a 12 anys, inclosa aquesta edat.

b) Tenir a carrec seu un familiar, fins a segon grau de consanguinitat o afinitat, en situacié de
dependéncia amb grau 3 o superior, degudament acreditada.

c) Tenir a carrec seu un familiar, fins a segon grau de consanguinitat o afinitat, amb grau de
discapacitat greu o molt greu, degudament acreditada.

3. Els requisits per tenir dret a la reduccié de quota son cumulativament els seglents:
a) No tenir cap tipus de deute amb la Seguretat Socidal.

b) Estar donat d'alta a la seguretat social amb una antelacié minima de vint-i-quatre mesos
i haver cotitzat els darrers vint-i-quatre mesos com assalariat o persona que realitza una ac-
tivitat per compte propi.

¢) Contractar una nova persona assalariada per desenvolupar les funcions i prestacions que
porta a terme la persona que realitza una activitat per compte propi, i mantenir-la contrac-
tada durant el periode en qué es gaudeix de la reduccio de quota. En cas de resolucid del
contracte laboral, pel manteniment de la reduccidé de quota és necessdria la contractacio
d’'una nova persona assalariada en el mateix mes en qué s’hagi produit la resolucid del con-
tracte laboral.

4. A les persones que realitzen una activitat per compte propi, la base de cotitzacio de les quals
es determini aplicant els percentatges del 25%, 50%, 62,5% o del 75% al salari global mensual
mitja cotitzat pel conjunt de les persones assalariades, d'acord amb l'article 101, la contractacio
d’'una nova persona assalariada amb una jornada laboral equivalent a la jornada legal ordind-
ria o a la meitat de dita jornada, els dona dret a una reduccié de quota del 100% o del 50% de la
quota de cotitzacio, respectivament.
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5. A les persones que realitzen una activitat per compte propi, la base de cotitzacié de les quals
es determini aplicant el percentatge del 100%, o altres superiors, al salari global mensual mitjd
cotitzat pel conjunt de les persones assalariades, d'acord amb I'article 101, la contractacié d'una
nova persona assalariada amb una jornada laboral equivalent a la jornada legal ordindria o a
la meitat de dita jornada els dona dret a una reduccié de quota del 50 % o del 25% de la quota
de cotitzacio, respectivament.

6. La reduccio de quota es aplicable des de la data de presentacioé de la sol-licitud.

7. El beneficiari de la reduccié de quota estard obligat a retornar-la en el termini d'un mes en el
cas que es produeixin els suposits seguents:

a) Per incompliment dels supdsits de I'apartat 2.
b) Per no mantenir contractada una nova persona assalariada, segons la lletra
c) de l'apartat 3.

8. La quota de cotitzacioé reduida no podrd superar el 100% del salari mensual global mitja cotit-
zat de I'any anterior.”

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Capitol quart. Mesures per millorar la cotitzacio dels treballadors per
compte propi

Article 12. Modificacié de I'article 19 de la Llei de la seguretat social

Es modifiquen els apartats a),
b) i
c) de l'article 19 de la Llei 17/2008 , del 3 d'octubre, de la seguretat social, que queden redac-
tats com segueix: “Article 19. Persones que realitzen una activitat per compte propi S'inclouen

dins del collectiu de persones que realitzen una activitat per compte propi de la seguretat
social les persones que pertanyen a qualsevol dels grups seguents:

a) Les persones que realitzen una activitat econdmica per compte propi al Principat d’Andor-
ra. S'entén per exercici d'activitat econdmica per compte propi la titularitat: - D'una autoritza-
ci6 d'exercici de professio titulada per compte propi, sempre que el seu titular hagi de formar
part del Registre d’Empresaris i Professionals del Cens d'Obligats Tributaris. No es considera
activitat per compte propi I'exercici d'una professio titulada si es realitza exclusivament en ré-
gim d'assalariat. - D'un comerg o inddstria amb activitat efectiva, incloent la participacid en
regim de societat civil o comunitat de béns. Als efectes d'aquest apartat es considera que
tenen activitat efectiva els comergos i les indUstries autoritzats administrativament fins al
moment en qué els titulars han donat de baixa el comerg o han inscrit el cessament de l'acti-
vitat al Registre de Comer¢ i IndUstrig, o acrediten el cessament definitiu de I'activitat i que no
es pot inscriure aquest cessament al Registre de Comer¢ i Inddstria per altres motius que no
depenen de la voluntat del titular. Les condicions d'acreditacio s'estableixen reglamentaria-
ment. - D'una explotacio agricola o ramadera de la qual s'extregui produccid destinada a la
comercialitzacid, incloent la participacio en regim de societat civil o comunitat de béns. - Les
persones que consten inscrites al Registre d'artistes professionals acreditats del Principat
d’Andorra sempre que la persona hagi de formar part del Registre d'Empresaris i Professio-
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nals del Cens d’'Obligats Tributaris per aquesta activitat. No es considera activitat per compte
propi si es realitza exclusivament en regim d'assalariat.

b) Els administradors de societats, sempre que la societat no estigui donada de baixa provi-
sional al Registre Tributari al que fa referéncia l'article 47 de la Llei 95/2010, del 29 de desem-
bre, de I'impost sobre societats, i que compleixin acumulativament els requisits seglents: -
Que no siguin assalariats de la societat de la qual son administradors o bé estiguin inclosos
a l'article 18.g) d'aquesta Llei. - Que percebin una remuneracié amb cardcter periddic o no,
fixa o variable, per exercir el carrec d'administrador, d'acord amb la llei en matéria de socie-
tats mercantils. A tal efecte, no s'inclouran dins del collectiu els administradors que no perce-
bin dita retribucio, encara que els estatuts socials prevegin la possibilitat remuneratoria per
als administradors; si els administradors exerceixen el carrec de forma gratuita es conside-
ren persones que readlitzen una activitat per compte propi quan no cotitzen com assegurats
directes en cap altre collectiu del regim general de la seguretat social. Tampoc no es consi-
deraran persones que realitzen una activitat per compte propi els administradors de socie-
tats que exerceixen el cdrrec de forma gratuita i cotitzen en el régim especial de persones
amb discapacitat previst a I'article 222 o que cotitzen en el regim especial de persones preju-
bilades previst a l'article 225. - Que siguin residents legalment al Principat d’Andorra, llevat
que siguin titulars d'una autoritzacid de residéncia sense activitat lucrativa, de residéncia per
a professionals amb projecciod internacional, de residencia per raons d'interées cientific, cultu-
ral i esportiu o en virtut de qualsevol altra modalitat d’autoritzacio de residéncia prevista a la
llei d'immigracié que exigeixi disposar d'una cobertura i asseguranga per malaltia aliena a la
Caixa Andorrana de Seguretat Social. En el cas de constitucid de noves societats, I'obligaciod
de cotitzacio6 s'inicia transcorreguts trenta dies naturals des de la inscripcid al Registre de So-
cietats del Govern. La demostracid que I'administrador d'una societat no percep una remu-
neracié, amb cardcter peridodic o no, fixa o variable, o que exerceix el carrec de forma gratui-
ta, correspon a la persona interessada. Es considera demostrada agquesta circumstdancia
mitjangant la presentacio del formulari que conté la declaracid corresponent i una copia
dels estatuts de la societat que estableixin que el carrec d'administrador no és retribuit, men-
tre no hi hagi prova en contrari. La Caixa Andorrana de Seguretat Social tindrd per vigent
aqguesta informacid mentre no li consti, o 'administrador no |li ho comuniqui, el contrari. No
obstant, en el cas que els estatuts socials estableixin la gratuitat del carrec d'administrador i
la possibilitat de la seva remuneracid o sols aquesta darrera circumstancia, establint el siste-
ma de retribucio, d'acord amb la legislacid en materia de societats mercantils, la prova de la
no retribucioé exigird la presentacié addicional d'un certificat de I'acord social de la gratuitat
o de la no retribucid adoptat per la junta general. Aquest certificat haurd de ser expedit per
les persones facultades a tal efecte per la legislacié en matéria de societats mercantils. Es
pot desenvolupar per reglament el compliment dels requisits establerts en aquest apartat, la
demostracié dels quals pertany, en tot cas, a linteressat, sense perjudici de les facultats
d'inspeccid i de control de la Caixa Andorrana de Seguretat Social, que pot sollicitar la docu-
mentacio societdria que sigui necessaria per acreditar-los. També poden cotitzar com a per-
sones que realitzen una activitat per compte propi els socis de les societats que no estiguin
donades de baixa provisional al Registre Tributari, sempre que compleixin acumulativament
els requisits seglents: - Que legalment no puguin ser assalariats de la societat de la qual sén
socis per manca de subordinacid amb els érgans de la societat o perqué ostenti el control
de la societat, circumstancies que haurd d'acreditar linteressat. - Que siguin residents legal-
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ment al Principat d’Andorra, llevat que siguin titulars d'una autoritzacid de residencia sense
activitat lucrativa, de residencia per a professionals amb projeccid internacional, de residen-
cia per raons dinterés cientific, cultural i esportiu o en virtut de qualsevol altra modalitat
d'autoritzacio de residéncia prevista a la llei d'immigracié que exigeixi disposar d'una cober-
tura i asseguranga per malaltia aliena a la Caixa Andorrana de Seguretat Social. - Que optin
expressament per cotitzar dins del collectiu de persones que realitzen una activitat per
compte propi.

c) Els familiars de la persona que realitza una activitat econdmica per compte propi al Princi-
pat d’Andorra o de 'administrador referit a I'apartat anterior, si no sén assalariats d'aquesta
persona fisica o de 'empresa de la qual és titular, o de la societat, segons el cas, i sempre
que exerceixin una activitat efectiva en el comerg, en la industria o en I'explotacid agricola o
ramadera dels esmentats familiars, o en la societat de la qual és administrador el familiar. Es
consideren familiars a aquest efecte, el conjuge, els descendents majors d'edat, els ascen-
dents i altres parents per consanguinitat o afinitat, fins al segon grau inclos, de la persona
gue exerceix una activitat per compte propi. (..)"

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Article 13. Addicié d’'un nou apartat 7 a’article 96 de la Llei de la seguretat social

S'‘afegeix un nou apartat 7 a I'article 96 de la Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la seguretat social,
amb el seguent redactat: “Article 96. Liquidacié de les quotes (...)

7. Altrament, les persones que realitzen una activitat per compte propi que hagin canviat dins
del mateix any natural la base de cotitzacié d'acord amb I'article 101 bis, han de regularitzar les
cotitzacions efectuades en cas que, per rad de limport obtingut al final de I'any de renda neta
de les seves activitats o, en el seu cas, de xifra de hegocis de la societat que administren, els si-
gui aplicable un percentatge de cotitzacié superior al voluntdriament escollit. Quan la regularit-
zacio es faci abans del 31 de gener subseglent a I'any de referéncia, la declaracié no generard
ni interessos ni recarrecs. La regularitzacio efectuada entre el mes de febrer i el 31 de juliol sub-
seglent a l'any de referéncia no generard recarrecs.”

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Article 14. Modificaciéd de ’article 101 de la Llei de la seguretat social

Es modifica I'article 101 de la Llei 17/2008 , del 3 d'octubre, de la seguretat social, que queda re-
dactat com segueix: “Article 101. Cotitzacié de les persones que exerceixen una activitat econo-
mica per compte propi

1. Les cotitzacions de les persones que exerceixen una activitat per compte propi les satisfda di-
rectament la persona interessada.

2. La base de cotitzacié es calcula aplicant, al salari global mensual mitja cotitzat pel conjunt
de les persones assalariades a la Caixa Andorrana de Seguretat Social de I'any natural immedi-
atament anterior, els percentatges seguents:

a) Un 25%, si la persona que exerceix una activitat econdmica per compte propi: i. Ostenta el
carrec d'administrador de societat mercantil, i no ha obtingut una remuneracié per aquesta
activitat tal com la defineix I'article 19 o ha generat una renda neta d'activitats economiques
en l'exercici econdmic anterior inferior a 6.000 euros. ii. Ostenta el carrec d’administrador i
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soci Unic de societat mercantil, i no ha obtingut una remuneracid per aquesta activitat tal
com la defineix I'article 19 o ha generat una renda neta d'activitats economiques en l'exercici
econdomic anterior inferior a 6.000 euros, i la xifra de negoci de la societat unipersonal de la
que és soci i administrador és, en I'exercici economic anterior, inferior a 300.000 euros si la so-
cietat exerceix una activitat professional o empresarial o a 600.000 euros per a la resta de
negocis. iii. Ostenta el cdrrec d’administrador de societat mercantil i és soci de la mateixa
juntament amb familiars fins a segon grau de consanguinitat o afinitat, i no ha obtingut una
remuneracio per aquesta activitat tal com la defineix I'article 19 o ha generat una renda neta
d'activitats econdomiques en I'exercici econdmic anterior inferior a 6.000 euros, i la xifra de ne-
goci de la societat unipersonal de la que és soci i administrador és, en I'exercici econdomic
anterior, inferior a 300.000 euros si la societat exerceix una activitat professional o empresari-
al o a 600.000 euros per a la resta de negocis. iv. Es titular d'una autoritzacié de professio titu-
lada, d'un comerg o indUstria o d'una explotacié agricola o ramadera o consta inscrita al Re-
gistre d'artistes professionals acreditats del Principat d’Andorrag, i presenta en l'exercici eco-
nomic anterior una renda neta d'activitats econdmiques inferior a 6.000 euros i, alhora, és
una persona assalariada per a la qual es cotitza almenys el salari minim o és una persona
beneficidria d'una pensié de jubilacié de la Caixa Andorrana de Seguretat Social o d'un altre
organisme de seguretat social que pertany a un pais que tingui subscrit un conveni amb el
Principat d’Andorra o és una persona beneficidria d'una pensid d'invalidesa derivada d'acci-
dent no laboral o malaltia comuna de grup 1. v. Es troba en els dotze primers mesos a comp-
tar de la data d'inici de I'activitat que dona lloc a la inscripcid en el collectiu de persones que
fan una activitat per compte propi. S'entén com a data d'inici de l'activitat d'un administra-
dor de societats la inscripcié de la constitucio de la societat prop del Registre de Societats
del Govern. vi. Es troba en els dotze mesos seguents a la represa de la seva activitat després
d'un periode dinactivitat: - per rad de baixa de maternitat, de paternitat o d'adopcid o per
haver estat victimes de la violencia de genere. - de 12 mesos en el cas de persones majors
de 30 i menors de 50 anys d'edat. - de 6 mesos en el cas de persones majors de 50 i menors
de 30 anys d'edat. - de 3 mesos en el cas de persones amb discapacitat. En cas que la per-
sona beneficiada amb aquest regim reduit de cotitzacio, causi baixa laboral per un periode
inferior a dotze mesos, una volta obtingui l'alta laboral continuard essent-li d'aplicacid el rée-
gim fins a complir el periode dels dotze mesos que dona dret a la cotitzacié reduida.

b) Un 50%, si la persona que exerceix una activitat econdmica per compte propi: i. Es titular
d’'una autoritzacié de professio titulada, d'un comerg o industria o d'una explotacid agricola o
ramadera o consta inscrita al Registre d'artistes professionals acreditats del Principat d’An-
dorrg, i ha generat en I'exercici economic anterior una renda neta d'activitats econdomiques
inferior a 12.000 euros, i no compleix els requisits establerts en I'apartat 2.a) iv. d'aquest article.
ii. Ostenta el carrec d'administrador de societat mercantil i ha generat en I'exercici econdmic
anterior una renda neta d'activitats economiques igual o superior a 6.000 euros i inferior a
12.000 euros. iii. Ostenta el carrec d'administrador i soci Unic de societat mercantil, i ha gene-
rat en I'exercici econdmic anterior una renda neta d'activitats econdmiques igual o superior
a 6.000 euros i inferior a 12.000 euros, i la xifra de negoci de la societat que administra és, en
I'exercici economic anterior, inferior a 300.000 euros si la societat exerceix una activitat pro-
fessional o empresarial o a 600.000 euros per a la resta de negocis. iv. Ostenta el carrec d'ad-
ministrador de societat mercantil i é€s soci de la mateixa juntament amb familiars fins a se-
gon grau de consanguinitat o afinitat, i ha generat en I'exercici econdmic anterior una renda
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neta d'activitats econdmiques igual o superior a 6.000 euros i inferior a 12.000 euros, i la xifra
de negoci de la societat que administra és, en I'exercici economic anterior, inferior a 300.000
euros si la societat exerceix una activitat professional o empresarial o a 600.000 euros per a
la resta de negocis.

c) Un 62,5%, si la persona que exerceix una activitat econdmica per compte propi: i. Es titular
d’'una autoritzacié de professio titulada, d'un comerg o industria o d'una explotacid agricola o
ramadera o consta inscrita al Registre d'artistes professionals acreditats del Principat d’An-
dorrg, i ha generat en I'exercici economic anterior una renda neta d'activitats econdomiques
igual o superior a12.000 euros i inferior a 18.000 euros. ii. Ostenta el carrec d'administrador de
societat mercantil i ha generat en I'exercici econdmic anterior una renda neta d'activitats
economiques igual o superior a 12.000 euros i inferior a 18.000 euros. iii. Ostenta el carrec d'ad-
ministrador i soci Unic de societat mercantil i ha generat en I'exercici econdmic anterior una
renda neta d'activitats economiques igual o superior a 12.000 euros i inferior a 18.000 euros, i
la xifra de negoci de la societat que administra és, en I'exercici economic anterior, inferior a
300.000 euros si la societat exerceix una activitat professional o empresarial o a 600.000 eu-
ros per a la resta de negocis. iv. Ostenta el carrec d’administrador de societat mercantil i és
soci de la mateixa juntament amb familiars fins a segon grau de consanguinitat o afinitat i
ha generat en I'exercici econdmic anterior una renda neta d'activitats economiques igual o
superior a12.000 euros i inferior a 18.000 euros, i la xifra de negoci de la societat que adminis-
tra és, en I'exercici econdmic anterior, inferior a 300.000 euros si la societat exerceix una acti-
vitat professional o empresarial o a 600.000 euros per a la resta de negocis.

d) Un 75%, si la persona que exerceix una activitat econdmica per compte propi: i. Es titular
d’'una autoritzacié de professio titulada, d'un comerg o industria o d'una explotacid agricola o
ramadera o consta inscrita al Registre d'artistes professionals acreditats del Principat d’An-
dorra, i ha generat en I'exercici econdmic anterior una renda neta d'activitats econdomiques
igual o superior a 18.000 euros i inferior a 24.000 euros. ii. Ostenta el cdrrec d'administrador de
societat mercantil i ha generat en I'exercici econdmic anterior una renda neta d'activitats
economiques igual o superior a 18.000 euros i inferior a 24.000 euros. iii. Ostenta el carrec
d’administrador i soci Gnic de societat mercantil i ha generat en I'exercici econdmic anterior
una renda neta d'activitats econdmiques igual o superior a 18.000 euros i inferior a 24.000 eu-
ros, i la xifra de negoci de la societat que administra és, en I'exercici economic anterior, inferi-
or a 300.000 euros si la societat exerceix una activitat professional o empresarial o a 600.000
euros per a la resta de negocis. iv. Ostenta el cdrrec d'administrador de societat mercantil i
és soci de la mateixa juntament amb familiars fins a segon grau per consanguinitat o per afi-
nitat i ha generat en I'exercici econdmic anterior una renda neta d'activitats econdmiques
igual o superior a 18.000 euros i inferior a 24.000 euros, i la xifra de negoci de la societat que
administra és, en I'exercici econdmic anterior, inferior a 300.000 euros si la societat exerceix
una activitat professional o empresarial o a 600.000 euros per a la resta de negocis.

e) Un 125%, si la persona que exerceix una activitat econdomica per compte propi: i. Es titular
d’'una autoritzacioé de professio titulada, d'un comerg o industria o d'una explotacid agricola o
ramadera o consta inscrita al Registre d'artistes professionals acreditats del Principat d’An-
dorra, i ha generat en I'exercici econdmic anterior una renda neta d'activitats econdomiques
superior a 40.000 euros. ii. Es administrador d'una societat i ha generat en I'exercici econdomic
anterior una renda neta d'activitats economiques superior a 40.000 euros. iii. Ostenta el car-
rec d'administrador i soci Unic de societat mercantil i ha generat en I'exercici econdmic ante-
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rior una renda neta d'activitats econdmiques superior a 40.000 euros, o la xifra de negoci de
la societat que administra és, en I'exercici economic anterior, superior a 400.000 euros si la
societat exerceix una activitat professional o empresarial o a 800.000 euros per a la resta de
negocis. iv. Ostenta el carrec d'administrador de societat mercantil i és soci de la mateixa
juntament amb familiars fins a segon grau per consanguinitat o per afinitat i ha generat en
I'exercici economic anterior una renda neta d'activitats econdomiques superior a 40.000 eu-
ros, o la xifra de negoci de la societat que administra és, en I'exercici econdomic anterior, su-
perior a 400.000 euros si la societat exerceix una activitat professional o empresarial o a
800.000 euros per a la resta de negocis.

f) 1 un 137,5%, si la persona que exerceix una activitat econdmica per compte propi: i. Es titular
d’'una autoritzacié de professio titulada, d'un comerg o industria o d'una explotacid agricola o
ramadera o consta inscrita al Registre d'artistes professionals acreditats del Principat d’An-
dorrg, i ha generat en I'exercici economic anterior una renda neta d'activitats econdomiques
superior a 50.000 euros. ii. Es administrador d’'una societat i ha generat en I'exercici econdomic
anterior una renda neta d'activitats econdmiques superior a 50.000 euros. iii. Ostenta el car-
rec d'administrador i soci Unic de societat mercantil i ha generat en I'exercici econdmic ante-
rior una renda neta d'activitats econdmiques superior a 50.000 euros, o la xifra de negoci de
la societat que administra és, en I'exercici econdmic anterior, superior a 500.000 euros si la
societat exerceix una activitat professional o empresarial o a 900.000 euros per a la resta de
negocis. iv. Ostenta el carrec d'administrador de societat mercantil i és soci de la mateixa
juntament amb familiars fins a segon grau per consanguinitat o per afinitat i ha generat en
I'exercici econodmic anterior una renda neta d'activitats econdomiques superior a 50.000 eu-
ros, o la xifra de negoci de la societat que administra és, en I'exercici econdomic anterior, su-
perior a 500.000 euros si la societat exerceix una activitat professional o empresarial o a
900.000 euros per a la resta de negocis.

g) Els socis referits a la lletra

b) de Iarticle 19 i la resta de persones que exerceixen una activitat econdmica per compte
propi cotitzen sobre el 100% del salari mensual global mitjd cotitzat de I'any anterior. En el cas
que la base de cotitzacio calculada d’acord amb les lletres b),

c)i
d) anteriors resulti inferior al salari minim vigent en cada moment, la base de cotitzacid s'en-
tén aleshores que és igual a I'import en qué estigui establert el salari Minim.

3. La renda neta d'activitats economiques es defineix en la llei reguladora de Iimpost sobre la
renda de les persones fisiques. La xifra de negoci és la suma de les rendes integres d'activitats
economiques del titular de I'activitat per compte propi d'acord amb aquesta Llej, i s‘addicionen
a la renda neta d'activitats econdmiques del titular les retribucions a favor de les altres perso-
nes que treballin amb el titular de I'activitat i hi convisquin, sense que hi hagi una relacio labo-
ral, i que s’hagin deduit com a despeses.

4. En el suposit d'administradors de diverses societats, es pren com a xifra de negoci la suma
de la de totes les societats que administrin. Si algunes d’aquestes societats exerceixen activi-
tats professionals o empresarials i d'altres no, per determinar la base de cotitzacio es pren la
referéncia prevista a l'apartat 2 anterior per a les societats que exerceixen una activitat profes-
sional o empresarial. Les activitats incloses en els negocis relacionats amb serveis professionals
i empresarials es defineixen per reglament.
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5. Les persones que fan més d'una activitat per compte propi només es poden acollir al suposit
que regula el nUmero v de la lletra a de l'apartat a anterior si totes les activitats compleixen els
seus requisits.

6. La Caixa Andorrana de Seguretat Social liquida la cotitzacid de les persones que exerceixen
una activitat per compte propi mensualment i pel mateix import de la darrera declaracio pre-
sentada. A manca de declaracié es liquida sobre la base del 100% del salari mensual global
mitjd, sense perjudici de la meritacid dels recdrrecs i interessos que corresponguin. Correspon
a l'assegurat per compte propi modificar la declaracié quan sigui aplicable una base de cotit-
zacio diferent. Sense perjudici de les responsabilitats de I'assegurat que escaiguin, la Caixa An-
dorrana de Seguretat Social modifica I'import de cotitzacid si té coneixement que la declaracio
és incorrecta, amb efectes a partir del dia 1 de gener de I'any corrent. Aquesta modificacio ge-
nera recarrecs i interessos pels mesos declarats en els quals la base de cotitzacié havia de ser
superior. L'assegurat per compte propi pot acollir-se voluntariament i a través de la declaracio
corresponent a una base de cotitzacid superior a la que li pertocaria en aplicacié dels apartats
anteriors.

7. Les persones que desitgin acollir-se a les bases de cotitzacié regulades a les lletres a), b),
c)i
d) de l'apartat 2 anterior, han de presentar una sollicitud mitjancant els formularis facilitats
per la Caixa Andorrana de Seguretat Social. En qualsevol cas, les persones que exerceixen

una activitat per compte propi i que hagin de cotitzar efectuen la declaracié de cotitzacio
mitjancant els formularis facilitats per la Caixa Andorrana de Seguretat Social.

8. El percentatge de cotitzacioé a la branca general és del 10%.

9. Qualsevol modificacio de les bases o del percentatge de cotitzacid a la branca general o de
les quantitats indicades en euros es pot portar a terme per la llei del pressupost per a cada
exercici economic.

10. La persona amb discapacitat que d'acord amb la normativa vigent hagi estat afiliada pel
Govern en el regim especial de la seguretat social per a persones amb discapacitat, només
s'ha de fer carrec de la part de la cotitzacio aplicable a la diferéencia entre la base de cotitzacio
que correspongui d'acord amb el que preveu I'apartat 2 anterior i la base de cotitzacié del sa-
lari minim interprofessional.”

Redacci6 vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Article 15. Addicié d’un nou article 101 bis a la Llei de la seguretat social

S'‘afegeix un nou article 101 bis a la Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la seguretat social, amb el se-
guent redactat: “Article 101 bis. Adaptabilitat de la cotitzacio de les persones que exerceixen una
activitat econdmica per compte propi Les persones que exerceixen una activitat economica
per compte propi podran canviar dins del mateix any natural, la base de la cotitzacio a la qual
s’hagin acollit inicialment d'acord amb I'article 101, segons s'estableixi per reglament, amb la fi-
nalitat d'adaptar la seva cotitzacid a la realitat de la seva renda neta i, en el seu cas, de la xifra
de negocis de les seves activitats.”

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)
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Article 16. Supressidé de lalletra
m) de l'article 219 de la Llei de la seguretat social Se suprimeix la lletra

m) de l'article 219 de la Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la seguretat social.

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Article 17. Modificacié de 'apartat 5 de’article 223 quinquies de la Llei de la seguretat
social

Es modifica I'apartat 5 de I'article 223 quinquies de la Llei 17/2008 , del 3 d'octubre, el qual queda
redactat com segueix: “Article 223 quinquies. Persones menors de 35 anys que exerceixen una
activitat econdmica per compte propi (...)

5. Durant els dotze primers mesos, I'obligacid de cotitzar, que ha d’assumir la persona assegu-
rada, només correspon a la branca general i el percentatge és el previst a l'article 101.8. A
comptar del tretze mes, 'obligacié de cotitzar, que ha d'assumir la persona assegurada, corres-
pon a la branca general i a la branca de jubilacid, amb els percentatges previstos a l'article
101.8 i a l'article 104.2."

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Article 18. Supressié de 'article 225 bis de la Llei de la seguretat social

Se suprimeix I'article 225 bis de la Llei 17/2008, del 3 d'octubre, de la seguretat social.

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Capitol cinque. Del Registre de Treballadors per Compte Propi

Article 19. Registre de
Treballadors per Compte Propi

1. Es crea el Registre de Treballadors per Compte Propi, dependent del Ministeri encarregat de
I'economia.

2. El Registre de Treballadors per Compte Propi té per objecte inscriure les persones fisiques que
exerceixen la seva activitat econdmica o professional en tant que treballadors per compte pro-
pi.

3. Reglamentariament el Govern pot crear diferents seccions dins del Registre de Treballadors
per Compte Propi en funcio, entre d'altres, del cardcter de les activitats econdmiques o profes-
sionals dutes a terme pels treballadors per compte propi, i en funcidé de la tipologia de treballa-
dor per compte propi de que es tracti.

4. 'acceés al Registre de Treballadors per Compte Propi no és public. La Caixa Andorrana de Se-
guretat Social pot tenir accés a les dades contingudes al Registre de Treballadors per Compte
Propi amb les finalitats d’aplicacid i control dels drets i obligacions reconeguts als treballadors
per compte propi continguts en la normativa d’'aplicacio.

5. L'estructurag, I'organitzacio i el funcionament del Registre de Treballadors per Compte Propi es
regula reglamentdriament.
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Redacci6 vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Disposici6 final primera. Modificacié de la Llei 32/2018 , del 6 de desembre, qualificada
d’accid sindical i patronal

1. S'addiciona amb rang de llei qualificada un apartat nove a l'article 26 de la Llei 32/2018, del 6
de desembre, qualificada d'accid sindical i patronal, que queda redactat tal com segueix: “Arti-
cle 26. Procediment d'inscripci6 i publicitat |...]

9. Les associacions empresarials que en la data de I'entrada en vigor d'aquesta Llei estiguin ins-
crites al Registre d'Associacions i que tinguin com a objecte la representacio i la defensa dels
interessos de les empreses associades poden sollicitar la inscripcié al Registre d’Organitzaci-
ons Empresarials mitjangant la presentacié en aquest Gltim de la sollicitud corresponent, ad-
juntant la documentacid seguent:

a) El text integre dels estatuts signats a cadascuna de les pagines per les persones que van
constituir I'associacio.

b) El certificat o la resolucié dinscripcié al Registre d’Associacions.

c) La identitat de les persones que formen 'drgan de govern i 'acreditacié que reuneixen els
requisits que estableix la Llei.

d) El certificat de la designacié de les persones que ocupen els carrecs de direccio, expedit
pel secretari o la persona que tingui assignades unes funcions equivalents. El Registre d'Or-
ganitzacions Empresarials ha de decidir, en el termini de deu dies hdbils, sobre el diposit i el
registre dels estatuts, ajustant-se al mateix procediment previst als apartats 3, 4 i 5 anteriors.
En cas d'inscripcio, el Registre d’Organitzacions Empresarials n'informa el Registre d’Associaci-
ons perqué aquest Ultim n'‘anoti la cancellacié de conformitat amb I'article 13, apartat 1.1, de
la de la Llei qualificada d'associacions.”

2. S‘addiciona una disposicio transitoria segona, amb rang de llei qualificada, a la Llei 32/2018,
del 6 de desembre, qualificada d'accid sindical i patronal, que queda redactada com segueix:
“Disposicid transitoria segona

1. Les entitats empresarials ja constituides i inscrites en el Registre d’Associacions a la data d'en-
trada en vigor d'aquesta Llei i que sollicitin la inscripcio al Registre d’Organitzacions Empresari-
als disposen del termini d'un any a comptar de la data de la inscripcid per adequar els seus es-
tatuts a les previsions d'aquesta Llei.

2. La modificacid dels estatuts de les organitzacions empresarials esmentades en l'apartat an-
terior s’ha d'ajustar al mateix procediment previst a l'article 26.

3. En el cas que l'organitzacié empresarial no adapti els seus estatuts en el termini indicat, el Re-
gistre d’'Organitzacions Empresarials cancella d'ofici la seva inscripcio.”

4. En el cas que el Registre d'Organitzacions Empresarials resolgui favorablement la inscripcid
de I'entitat empresarial, aquesta entitat seguird essent titular dels mateixos drets i obligacions,
aixi com dels actius i passius de que era titular amb anterioritat a aquesta inscripcio.”

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)
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Disposici6 final segona. Analiside la figura del treballador per compte propi
econoOmicament dependent

S'encomana al Govern que dugui a terme una andlisi especifica de la figura del treballador per
compte propi economicament dependent, per dotar-la d'una regulacioé propia, que permeti di-
ferenciar clarament aquesta figura de la de les persones assalariades i garantir la seva protec-
cio juridica, tenint en compte els criteris jurisprudencials recentment establerts als paisos del
nostre entorn, aixi com els diversos models adoptats pel dret comparat.

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Disposicio final tercera. Ampliacio dels credits pressupostaris i publicitat de les
modificacions contingudes en aquesta Llei en matéria de seguretat social

Es faculta la Caixa Andorrana de Seguretat Social perque pugui ampliar els credits pressupos-
taris per dotar-se dels mitjans humans i materials que siguin necessaris per aplicar les disposi-
cions d'aquesta Llei, aixi com doni a coneixer per tots els mitjans al seu abast les modificacions
contingudes en aquesta Llei en materia de seguretat social.

Redacci6 vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)

Disposici6 final quarta. Entrada en vigor

Aguesta Llei entra en vigor en el termini de nou mesos a comptar de la seva publicacio al But-
lleti Oficial del Principat d’Andorra . No obstant aixo, les disposicions d'aquesta Llei relatives a
I'impost sobre la renda de les persones fisiques i la taxa sobre el Registre de Titulars d’Activitats
Econdmiques son aplicables als periodes impositius que s'iniciin a partir de la data d'entrada
en vigor d'aquesta Llei.

Redaccio vigent des del 15/11/2023 - text original - Llei 11/2023, del 30 de gener, de mesures per al treballador per compte propi (BOPA
2023-02-15)
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